
Consciente que l'action n'a de poids que collectivement, la CGT a réuni
plus d'une quarantaine de salariés lors de 2 réunions pour discuter et

voter la revendication prioritaire suivante :

NAO 2022: Ce que demande la CGT

La mise en place de 2 jours d'ancienneté supplémentaires au bout de 2
ans,
Le remboursement des frais de télétravail,
La mise en place d'un Forfait de Mobilité Durable (FMD) qui revalorise
les IKV et indemnise les modes de transport considérés comme plus
respectueux de l'environnement, 
Une indemnité Kilométrique (IK) pour le trajet domicile-travail pour
répondre à l'urgence causée par la hausse du carburant, cumulable
avec le FMD en cas de covoiturage.

La CGT a également profité de ces réunions pour présenter un ensemble de
propositions qu’elle porte pour les salariés :
 

 
Si vous souhaitez discuter de ces revendications ou les porter avec nous,
n'hésitez pas à venir assister à l'assemblée générale et inter-syndicale qui
aura lieu le 26 septembre à 18h30 au work-café.  
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une augmentation générale de 200€ nets/mois




